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Description générale

Description de l'activité recherchée
Le cœur de cible recherché est constitué de sociétés ayant un rapport avec les activités de formations suivantes : 
- Santé au travail,
- Risques professionnels et sécurité,
- Agent de prévention et de sécurité,
- Secourisme,
- Conduites d'engins et CACES ®,
- Sécurité incendie, SSIAP 1 2 et 3,
- Travail en hauteur,
- Échafaudage,
- Prévention des risques liés à l'activité physique,
- Habilitations électriques,
- , ...

La cible peut s'étendre à des domaines de formations plus larges pour renforcer : 
- Le conseil,
- Le contrôle et vérification,
- La vente de matériels et accessoires de sécurité, 
- , ...

Raison de l'acquisition
Le groupe souhaite acquérir une entreprise afin d'accélérer son développement.

Type de société recherchée
Societé in bonis ou ayant des difficultés financières

Société recherchée

Taille de la structure recherchée
Nb de collaborateurs 3

Chiffre d'affaires 400 k€

 

Localisation(s) souhaitée(s)
France

Infos sur l'acquéreur

Informations sur l'acquéreur
CA société 1 800 k€

Nb collaborateurs 25

 

Description de l'activité de l'acquéreur
L'acquéreur est un organisme de formation, avec plusieurs implantations en France, qui accompagne ses clients sur toutes les 
réflexions autour de la prévention, santé et sécurité au travail.
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Il offre différents services à ses clients : 
- Conseil et accompagnement,
- Formation professionnelle,
- Contrôle et vérification,
- Matériels et accessoires de sécurité,
- , ...

Le groupe souhaite étendre son secteur géographique dans ses domaines d'activités actuels et/ou intégrer de nouvelles 
formations.

Complément d'information

Remarques, éléments complémentaires
Les sociétés cibles pourront être en difficulté ou in bonis. Elles pourront s'adosser à ce groupe pour profiter d'une assise 
organisationnelle, de communication et de positionnement.

Elles pourront détenir des ressources foncières avec un plateau technique pour dispenser les formations et/ou un terrain pour 
animer les formations CACES ®.

Démarche de l'acquéreur
Concernant cette acquisition, l'acquéreur est en recherche active

L'acquéreur est ouvert à
- Une reprise totale, le cédant quittant l'entreprise. 
- Une reprise majoritaire, le cédant restant en minoritaire. 
- Une association minoritaire avec le chef d'entreprise actuel.


