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Description générale

Description de l'activité recherchée
Repreneur dynamique et expérimenté, a la recherche d'une entreprise a reprendre dans la région de Genéve.

Il cible des TPE de moins de 20 salariés, actives dans la formation professionnelle.

Raison de l'acquisition

Passionné par la gestion et le développement d’activités, I'objectif du repreneur est de pérenniser et faire grandir une structure
existante, tout en respectant son ADN.

Type de société recherchée

Societé in bonis

Société recherchée

Taille de la structure recherchée

Nb de collaborateurs 5

Chiffre d'affaires 1100 k€

Localisation(s) souhaitée(s)
Région Iémanique

Infos sur I'acquéreur

Informations sur le repreneur

Age du repreneur 54 ans
Montant de son apport personnel 640 k€
Formation

Master en gestion et management (IAE Savoie Mont Blanc, IUT Annecy).

Parcours professionnel

Fort d'un parcours de plus de 20 ans dans le développement et la gestion d'entreprises, le repreneur combine expertise
stratégique et opérationnelle pour accompagner la croissance et la transformation de structures dans divers secteurs.
Transformation du modéle d'affaires, quintuplement du chiffre d'affaires et de 'EBITDA, digitalisation des processus.

Cofondateur d'un organisme de formation et d'audits, renforcant sa spécialisation dans les services aux entreprises.

Expériences en BtoB et BtoBtoC : stratégies marketing, gestion d’équipes (jusqu'a 45 collaborateurs), optimisation des outils
digitaux et relation client.


https://www.transmibat.fr
https://www.transmibat.fr

Compétences-clés : stratégie d'entreprise, croissance des performances, gestion d'équipes, transformation digitale.

Complément d'information

Démarche de l'acquéreur

Concernant cette acquisition, l'acquéreur est en recherche active
L'acquéreur est ouvert a

- Une reprise totale, le cédant quittant I'entreprise.

- Une reprise majoritaire, le cédant restant en minoritaire.

- Une association minoritaire avec le chef d'entreprise actuel.



