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Description générale

Description de l'activité recherchée
Entreprise rentable, idéalement "endormie”, ou premium déja structurée.

Avec un fort potentiel d'amélioration opérationnelle ou commerciale.
Basée dans les services B2B, avec prestations, abonnements ou plateforme.

Disposant d'une équipe en place (technique, créative ou consulting).

Raison de l'acquisition

Dirigeant et entrepreneur spécialisé en transformation, performance et digitalisation, a la recherche d'une entreprise alignée avec
le développement de son Performance Studio.

Type de société recherchée

Societé in bonis

Société recherchée

Taille de la structure recherchée

Nb de collaborateurs 5

Chiffre d'affaires 500 k€

Localisation(s) souhaitée(s)
Gironde, Charente Maritime, Morbihan, Loire Atlantique, Maine et Loire, Vendée, Paris, Gironde, Landes, Deux-Sévres, Haute-
Savoie

Infos sur I'acquéreur

Informations sur le repreneur

Age du repreneur 39 ans
Montant de son apport personnel 300 k€
Formation

CRA 2023 : Les compétences du repreneur.
CJD 2021 : Membre du CJD Nantes.
HEC 2014 : Mastére spécialisé Entrepreneurs.

ENSAN 2013 : Architecte HMONP.

Parcours professionnel
14 ans d'expérience dont 10 a la direction générale d'équipes pluridisciplinaires et manager de transition.


https://www.transmibat.fr
https://www.transmibat.fr

Nantes, Conseil :
Manager de transition et consultant | 11/2023 - aujourd'hui.

Nantes, Cosmétique :
Directeur Général | 03/2018 - 03/2023.

Nantes, Paris, Belgique, Cosmétique :
Directeur Opérationnel, 09/2014 - 02/2018.

Nantes, Architecture :
Chef de projet | 03/2011 - 03/2013.

Complément d'information

Démarche de l'acquéreur
Concernant cette acquisition, I'acquéreur est en recherche active

L'acquéreur est ouvert a

- Une reprise totale, le cédant quittant I'entreprise.

- Une reprise majoritaire, le cédant restant en minoritaire.

- Une association minoritaire avec le chef d'entreprise actuel.



