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Description générale

Description de l'activité recherchée
Recherche d'une PME manufacturière dans le secteur de la PLV, de l'agencement, de la communication visuelle et du marketing 
en point de vente.

Équipe stable et motivée.

Positionnement milieu/ haut de gamme.

Savoir-faire technique.

Potentiel de développement.

Clientèle à diversifier et à développer.

Manager de production déjà en place.

Raison de l'acquisition
Ingénieure possédant 30 ans d'expérience dans le pilotage de PME industrielles, elle souhaite reprendre et développer une 
entreprise disposant d'un savoir-faire artisanal ou industriel.

La repreneuse est à la recherche d’un projet porteur de sens et de valeur.

Idéalement, il s'agit d'un cédant partant à la retraite et souhaitant transmettre son entreprise afin d'en assurer la pérennité.

Elle privilégie la reprise à la création, car elle préfère s'appuyer sur une histoire, un savoir-faire, une équipe et une clientèle 
existante pour développer l'activité, plutôt que de partir d'une création pure.

Type de société recherchée
Societé in bonis

Société recherchée

Taille de la structure recherchée
Nb de collaborateurs 5

Chiffre d'affaires 800 k€

 

Localisation(s) souhaitée(s)
Hauts de Seine, Paris, Yvelines, Seine Saint-Denis, Val d'Oise, Eure, Seine Maritime, Calvados

Infos sur l'acquéreur

https://www.transmibat.fr
https://www.transmibat.fr


Informations sur le repreneur
Age du repreneur 53 ans

Montant de son apport personnel 200 k€

 

Formation
La repreneuse est ingénieure matériaux et possède une appétence pour le secteur industriel et technique.
Elle a également développé une solide expérience en commerce, management et pilotage d'entreprise.

53 ans, mariée, 2 enfants (20 ans et 14 ans).

Formation « Les 100 jours de la reprise » – CRA.

Accompagnement en incubateur de reprise « Les Premières » – programme SWITCH.

École supérieure d’ingénieur SIGMA Clermont-Ferrand (mécanique, plasturgie, chimie des polymères).
 

Parcours professionnel
30 ans en PME/PMI dans des entreprises de PLV de la création à l’installation, à différents postes de direction.

Directrice de BU (agence de PLV, 12 M€).

Directrice Générale (Impression numérique 7 M€).

Directrice Générale (merchandising, 25 M€).

Directrice commerciale (merchandising, 25 M€).

Complément d'information

Démarche de l'acquéreur
Concernant cette acquisition, l'acquéreur est en recherche active

L'acquéreur est ouvert à
- Une reprise totale, le cédant quittant l'entreprise. 
- Une reprise majoritaire, le cédant restant en minoritaire. 
- Une association minoritaire avec le chef d'entreprise actuel.


