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Description générale

Fiche d'identité de la société

Forme juridique SARL
Ancienneté de la société Plus de 10 ans
Localisation du siege La Réunion

Résumé genéral de l'activité

Entreprise spécialisée en sécurité incendie :

- Conseils, vente, installation et maintenance d'extincteurs et BAES.

- Elaboration de plans de sécurité incendie (plan d'intervention et d'évacuation).

- Elaboration de DUERP (document unique d'évaluation des risques professionnels).
- Installation DAAF et BAES.

- Location générateur de flammes, extincteurs de formation et générateur de fumée.
- Formation manipulation extincteurs, incendie (EPI) et exercice d'évacuation.

- Maintenance systéme de désenfumage naturel.

En plus

La société posséde une ou plusieurs marques déposées a I'INPI

Eléments chiffrés

Année de référence 2025
Fonds propres 53 k€
Dettes financiéres 44 k€
Trésorerie nette 43 k€

En k€/année 2023 2024 2025 2026



https://www.transmibat.fr
https://www.transmibat.fr

En k€/année 2023 2024 2025 2026
1 25 20 25

Marge brute

EBE 10 30 25 30

Rés. Exp. 5 20 11 15

Rés. Net

Salariés 3 3 4 6

Indications concernant les éléments chiffrés

Entreprise avec plus de 14 ans d'existence, avec certification de qualité de service obtenu en 2022 par un bureau de contréle.
Mise & jour prévue en juin 2026.

Technicien formé en interne et au CNPP (extincteurs et RIA) avec habilitation électrique et travail en hauteur avec 5 ans
d'expérience et CAP AVAE en VAE réussi en décembre 2025

5 véhicules de service récents a ce jour.
Bureau avec pignon sur rue + local de stockage.

Recrutement récent d'une assistante administrative et de 2 nouveaux techniciens dont un électricien de métier

Positionnement concurrence

Positionnement par rapport au marché

Fait partie des entreprises certifiées 6 sur 17 prestataires sur l'ile.

Portefeuille clients : Plus de 1000 clients dont beaucoup fidélisés et plus de 4000 extincteurs en parc.
3 marchés en public encore en cours.

Concurrence

Environ 17 concurrents.

Points forts

- Certification de qualité de service.

- Avant d'avoir la qualification, orientation qualité avec plusieurs procédures en place.
- Augmentation du CA constant malgré les gilets jaunes et COVID 19 et autres crises.
- Site internet refait en 2022 + validation et amélioration du référencement naturel.

- Déménagement dans un plus grand local en 2023.
- Campagne publicitaire en cours sur un produit spécifique.

Points faibles

Sur les gros dossiers avec beaucoup de réglementation, c'est le gérant actuel qui s'en occupe.

Infos sur la cession

A propos de la cession de cette entreprise



Type de cession envisagée
Raison principale de cession
Prix de cession

L'immobilier n'est pas compris dans la cession.

Profil de repreneur recherché

Profil recherché

Apport en fonds propres minimum pour se positionner sur ce
dossier

Complément

Majoritaire
Changement d'activité du dirigeant

130 k€

Personne physique ou morale

100 k€

- [déalement personne au fait de la Sécurité en général et
mieux si orienté Sécurité Incendie.

- S'il possede 80% du prix de vente, le reste peut se
négocier en crédit vendeur (dossier a valider aupres des
spécialistes juridiques).

- Formation et accompagnement en interne possible sur
demande pendant 3 mois.



