
   

Supermarché sous enseigne nationale
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Description générale

Fiche d'identité de la société

Forme juridique SASU

Ancienneté de la société Entre 5 et 10 ans

Localisation du siège Isère

 

Résumé général de l'activité

Supermarché sous enseigne nationale offrant une grande liberté.

Type de clientèle : particuliers - ticket moyen 14€ - environ 450 clients par jour.

Eléments chiffrés

Année de référence 2024

Fonds propres 140 k€

Dettes financières 115 k€

Trésorerie nette 385 k€

 
 

En k€/année 2022 2023 2024 2025

CA 2000 2 200

Marge brute

EBE

Rés. Exp. 170 140

Rés. Net 100 120

https://www.transmibat.fr
https://www.transmibat.fr


En k€/année 2022 2023 2024 2025

Salariés 7 9

 

Indications concernant les éléments chiffrés

Bilan connu au : 31/12/2024.

Valeur souhaitée des actions ou parts sociales : 850 000€ actes en main.

Montant apport personnel minimum : 200 000€.

Masse salariale brut hors charges patronales : 198 000€.

Capitaux propres : 587 000€.

Ouvert 7 jours sur 7 (roulement du personnel).

Locaux appartenant à la collectivité (loyer de 900€/mois).

Parking public de 60 places – quartier dynamique.

9 salariés en C.D.D (masse salariale en 2020 : 207 470€).

Très important résultat d'exploitation.

Prix souhaité des actions : 850 000€.

Surface de 900 m² + réserve de 150 m².

Le cédant est tout à fait disposé à accompagner le repreneur.

Dossier détaillé 23 pages + 10 pièces en annexe transmis après signature d'une lettre d’engagement de confidentialité.

Locaux : Construction de 1970 – surface 900 m²+ 150 m² de réserves – construction métallique – toiture refaite en 2020.

Climatisé - Alarme - Vidéo surveillance - Parking public 60 places commun avec d’autres commerces.

Loyer actuel : 9 000€ par an (bail communal).

Relais colis (120 colis par jour) - point poste.

Détails matériels : Présentoirs – gondoles – 4 caisses dont 2 avec tapis – 4 chambres froides – 2 auto laveuses – presse carton.

Détails véhicules : 1 véhicule utilitaire pour livraison.

Nombre de salariés : 9 essentiellement en CDD.

Rôle du dirigeant : Achats, gestion, calcul prix de vente, planning.
 

Positionnement concurrence

Positionnement par rapport au marché

Zone de chalandise d'environ 15 000 habitants.

Environ 500 clients / jour.
 

Concurrence

4 concurrents sur le secteur.
 



Points forts

Prix attractifs.
 

Infos sur la cession

A propos de la cession de cette entreprise

Type de cession envisagée Majoritaire

Raison principale de cession Changement d'activité du dirigeant

Complément
Changement de situation professionnelle (rupture 
conventionnelle).

Prix de cession 850 k€

L'immobilier n'est pas compris dans la cession.

 

Profil de repreneur recherché

Profil recherché Personne physique ou morale

Apport en fonds propres minimum pour se positionner sur ce 
dossier

200 k€


