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Description générale

Fiche d'identité de la société

Forme juridique SARL
Ancienneté de la société Plus de 10 ans
Localisation du siege Dréme

Résumé genéral de l'activité
Création d'espaces verts.

Aménagement paysagers.

Systéeme d'irrigation.

Travaux d'arasement et de remblaiement.

Contrats d'entretien.

Eléments chiffrés

Année de référence 2024
Fonds propres 95 k€
Dettes financieres 60 k€
Trésorerie nette 30 k€
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Indications concernant les éléments chiffrés

L'année 2024 a connu une baisse du CA avec un maintien des charges fixes.

La carnet de commande pour 2025 est déja rempli et devrait permettre de réaliser un CA identique a 2024 voir supérieur.
La trésorerie retrouve son niveau de 2024.

Positionnement concurrence

Positionnement par rapport au marché

90 % de marchés privés traités sur devis.

Des contrats d'entretien pour environ 100 k€.

90 % du CA est réalisé dans un rayon de 40 km autour du siege de I'entreprise.

Clientele : privés, professionnels et particuliers.

Concurrence

Pour les marchés privés, il existe peu de concurrents qui possedent une palette d'activités aussi large.

En effet, on retrouve des paysagistes, des piscinistes, des entreprises d'entretiens d'espaces verts mais qui se trouvent sur des
marchés plus petits et ne constituent pas de réelle concurrence.

Points forts

Notoriété de la société (prés de 40 ans d'expérience).

Diversité des métiers et notamment le terrassement dont trés peu de paysagistes sont en capacité de traiter cette demande.
Peu de concurrence sur cette largeur de métier.

Faible turn-over.

Personnel formé ayant chacun ses spécialités répondant aux différents métiers mais polyvalent.

Un conducteur de travaux assure le relais des dirigeants sur le terrain.
Trois chefs d'équipe pour piloter les chantiers.

Stabilité du CA et des résultats depuis 3 ans.
Possibilité d'acquérir Iimmobilier.
Points faibles

Age des dirigeants.

Peu ou pas de communication.



Infos sur la cession

A propos de la cession de cette entreprise

Type de cession envisagée

Raison principale de cession

Prix de cession

L'immobilier n'est pas compris dans la cession.

Prix de limmobilier uniguement

Profil de repreneur recherché

Profil recherché

Apport en fonds propres minimum pour se positionner sur ce
dossier

Majoritaire
Départ a la retraite

400 k€

450 k€

Personne physique ou morale

150 k€



