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Description générale

Fiche d'identité de la société

Forme juridique SARL
Ancienneté de la société Plus de 10 ans
Localisation du siege Niévre

Résumé genéral de l'activité

- Année création de I'entreprise : 1996.

- Locaux : Propriétaire via une SCI familiale.

- Bel emplacement sur I'axe de Nevers / Dijon.

- Locaux construits en 2006, agrandissement en 2010 et 2020.

- Terrain de 80 ares cloturé.

- Batiment 800 m2 ossature métallique. Salle d'exposition, bureaux, Toilettes, vestiaires, atelier V.L et C.C mécanique et
carrosserie. 5 portes sectionnelles. Aire de lavage. Station-service essence.
Descriptif activité : Agent d'un constructeur automobile francais :

- Vente de V.N et V.O

- Vente de Camping-cars sous 2 marques.

- Entretien, mécanique, carrosserie, pose accessoires.

- Vente de carburants.

- Rénovation voitures anciennes.

Détails matériels : Cabine peinture aux normes, 5 ponts dont 1 de 15 Tonnes, compresseur, table de redressage, outillage.

Détails véhicules : Véhicules de courtoisie : 12, 1 camionnette Jumper, 1 dépanneuse, 1 plateau remorque.

Eléments chiffrés

Eléments chiffrés concernant la cession



https://www.transmibat.fr
https://www.transmibat.fr

En k€/année 2022 2023 2024 2025

Marge brute

EBE

Rés. Exp. 60 65

Rés. Net 55 60

Salariés 4 4

Indications concernant les éléments chiffrés

- CA : 2140000 € HT.
Bilan connu au : 31/03/2024.

- Masse salariale brut hors charges patronales : 170 000 €.
- Résultat d’exploitation : 63 000 €.

- Capitaux propres : 529 000 €.

- Valeur souhaitée des titres : 720 000 €.

- Loyer actuel : 3000 €.

Apport personnel minimum : 150 000 €.

Accompagnement pour la reprise : Le cédant est disposé a accompagner le repreneur.

Dossier de présentation : Dossier détaillé de 47 pages + 9 piéces en annexe transmis apres signature d'une lettre
d'engagement de confidentialité complétée et acceptée.

Positionnement concurrence

Positionnement par rapport au marche
Type de clientele : Particuliers et entreprises.
Points forts

- Carnet de commande : Visibilité 1 a 2 mois.
- Nombre de salariés : 4 ouvriers + le couple dirigeant.
- Réle du dirigeant : Commandes, planning, vente de véhicules, devis, facturation, relation client.

Infos sur la cession

A propos de la cession de cette entreprise

Type de cession envisagée Majoritaire
Raison principale de cession Départ a la retraite
Prix de cession 720 k€

L'immobilier n'est pas compris dans la cession.

Profil de repreneur recherché



Profil recherché Personne physique



