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Description générale

Fiche d'identité de la société

Forme juridique SAS
Localisation du siege Centre
Département Confidentiel

Résumé genéral de l'activité

Le groupe, structuré autour d'une société mere et d'une filiale, s'appuie sur une organisation solide, de plus de
180 collaborateurs, et assure des prestations de transport et logistique sur-mesure a une clientele d'entreprises variées.

La couverture régionale et européenne, la certification environnementale et la résilience démontrée face
aux crises constituent des points d'appui majeurs.

L'adaptabilité opérationnelle, le positionnement écoresponsable et I'importance de I'immobilier logistique ouvrent des perspectives
de développement par diversifications (offre, clienteéle, croissance externe).

En plus

La société travaille a I'export

Eléments chiffrés

Eléments chiffrés concernant la cession

CA 18700 18300 20 200

Marge brute

EBE 700 - 300 950



https://www.transmibat.fr
https://www.transmibat.fr

En k€/année 2023 2024 2025 2026

Rés. Net

Indications concernant les éléments chiffrés

Chiffres : Hors investissement immobilier.

Cession de 100 % des parts de la société ainsi que de l'immobilier.

Positionnement concurrence

Positionnement par rapport au marché

L'offre de I'entreprise est totalement sur-mesure, positionnée sur des flux réguliers avec exigences d'adaptation forte a chaque
client professionnel (TPE, PME, ETI, grands groupes).

La technicité, accessible apres une formation métier, s’exprime par la gestion pointue des plannings, la capacité a organiser des
relais régionaux et internationaux et le respect de standards qualité/environnement stricts.

La notoriété régionale repose sur des réalisations visibles davantage que sur une marque grand public : la différenciation s'opére
par la réactivité, la qualité relationnelle et les dépannages logistiques complexes.

Le secteur, densément concurrentiel, réunit des acteurs structurés mais I'ancrage territorial, I'immobilier stratégique et les process
environnementaux certifiés constituent des barriéres opérationnelles.

Points forts

- Relation client forte, de confiance et privilégiée.

- L'entreprise délivre des solutions en respectant I'environnement et les démarches de qualité.

- Localisation centrale permettant des relais N-S / E-O et une bonne distribution ainsi qu'une proximité client.

- L'entreprise est structurée et s'adapte facilement et rapidement aux changements. Elle est composée d'une équipe de salariés
sérieux et impliqués.

- Importance des sites logistiques.

Infos sur la cession

A propos de la cession de cette entreprise

Type de cession envisagée Majoritaire
Raison principale de cession Départ a la retraite
Prix de cession Le vendeur n'a pas souhaité préciser le prix de cession.

L'immobilier n'est pas compris dans la cession.

Profil de repreneur recherché

Profil recherché Personne physique ou morale ou fonds d'investissement



Apport en fonds propres minimum pour se positionner sur ce

. 800 k€
dossier



