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Description générale

Fiche d'identité de la société

Forme juridique SARL

Localisation du siege Rhone

Résumé général de l'activité

Organisme de formation professionnelle et de conseil spécialisé dans l'information médicale et la gestion hospitaliere, forte d'une
expertise de plus de 30 ans sur un marché réglementé, sujet aux réformes et en constante évolution.

Intervenant sur I'ensemble du territoire national, la structure bénéficie d'un positionnement reconnu auprés des acteurs de la
santé, d'une base clients/prospects qualifiée et d'une équipe opérationnelle autonome.

L'entreprise est certifiée Qualiopi, attestant de la qualité de ses processus de formation et permettant d’'étre éligible aux
financements publics et mutualisés.

L'entreprise accompagne les établissements de santé dans l'adaptation de leurs pratiques et le développement des compétences
de leurs équipes.

Elle offre des formations en présentiel et a distance, en inter-établissement et en intra-établissement, animées par des
professionnels de terrain.

Elle assure la formation de professionnels de tous niveaux, amenés a gérer ou exploiter des informations médicales, de facturation
ou de gestion.

Eléments chiffrés

Année de référence 2024
Fonds propres 700 k€
Dettes financiéres 0 k€
Trésorerie nette 270 k€

En k€/année 2022 2023 2024 2025


https://www.transmibat.fr
https://www.transmibat.fr

1450 1350 1400

Marge brute 600 560 550
230 160 100

Rés. Exp. 230 160 100
Rés. Net 180 130 80
Salariés 11 7 7

Indications concernant les éléments chiffrés

Le chiffre d'affaires de la société est en hausse de +2% en 2024, aprés avoir enregistré une baisse de -4% en 2023. |l s'établit
ainsi a 1,4 M€ au 31 décembre 2024.

Positionnement concurrence

Positionnement par rapport au marche

Les clients de la société sont des établissements de santé publics et privés répartis sur I'ensemble du territoire national.

L'entreprise accompagne ainsi des hopitaux publics, des cliniques privées, représentant entre 1 000 et 1 500 stagiaires formés par
n.

Q

Elle assure la formation de professionnels de santé de tous niveaux, étant amenés a gérer ou exploiter des informations
médicales, de facturation ou de gestion.

Elle forme notamment des :

- Médecins DIM (responsable de Département d'Information Médicale),
- Médecins, chirurgiens,

- Directeurs d'établissement,

- Directeurs administratifs et financiers,

- Secrétaires médicales,

- Techniciens de l'information médicale.

A ce jour, la société ne propose pas de programme de formation destiné aux professionnels de la médecine de ville et du
paramédical.

Le besoin de formation est permanent, car il s'agit d'un domaine technique, soumis a des regles complexes et mises a jour lors
des décrets gouvernementaux.

Aucune dépendance clients n'est observée.

Points forts

- Une équipe structurée.

- Positionnement de I'offre sur un marché réglementé, sujet aux réformes et en constante évolution.
- Un savoir-faire reconnu sur un sujet niche.

- Une société disposant d'une bonne réputation.

- Peu d'investissements requis.

- Les comptes de la société sont certifiés par un commissaire aux comptes,
Certification QUALIOPI.



Points faibles
- Absence de stratégie marketing et commerciale claire.

- Locaux a rafraichir.

Infos sur la cession

A propos de la cession de cette entreprise

Type de cession envisagée Majoritaire
Raison principale de cession Départ a la retraite

Un des actionnaires prend sa retraite. Les actionnaires

Complément restant souhaiteraient se consacrer a d'autres projets
personnels.
Prix de cession 1200 k€

L'immobilier n'est pas compris dans la cession.

Profil de repreneur recherché

Profil recherché Personne physique ou morale

Organismes de formation, groupements de professionnels

Complément ; .
de santé, personnes physiques.



