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Description générale

Fiche d'identité de la société

Forme juridique SARL
Ancienneté de la société Plus de 10 ans
Localisation du siege Bourgogne
Département Confidentiel

Résumé général de l'activité

Groupe industriel spécialiste de I'outillage de presses d'emboutissage, des outils de transfert et des outils de reprise, des
maquettes de contrdle et de la fabrication de piéces prototypes.

Spécialiste de I'automatisation de machines spéciales, d'impression 3D, et des prestations électriques.
3 sites industriels : +6 000 m2 de surface industrielle.

75 collaborateurs (+13 ans d'ancienneté moyenne).

En plus

La société travaille a I'export

Eléments chiffrés

Eléments chiffrés concernant la cession

En k€/année 2021 2022 2023 2024



https://www.transmibat.fr
https://www.transmibat.fr

- 330 200 - 700
:

Positionnement concurrence

Positionnement par rapport au marché
Secteurs adressés : automobile, aéronautique et ferroviaire.

100 clients.

Concurrence

Points forts

Positionnement stratégique dans l'industrie mécanique : I'entreprise opére dans un secteur clé pour la réindustrialisation, avec un
savoir-faire reconnu a l'international.

Diversification de I'offre : le groupe propose une gamme compléte de solutions, allant des outillages de presses a l'automatisation
et I'impression 3D, ce qui lui permet de répondre aux besoins variés de ses clients.

Maitrise de la chaine de valeur : I'entreprise assure une maitrise compléte de ses produits, de la conception a l'installation, en
passant par la fabrication et la maintenance, ce qui lui confére un avantage compétitif.

Adaptation aux enjeux du marché : le groupe s'adapte aux évolutions de l'industrie, notamment en intégrant les nouvelles
technologies, en proposant des solutions durables et en répondant aux défis de la transition écologique.

Outil industriel performant : le groupe investit régulierement dans la modernisation de ses équipements, ce qui lui permet d'assurer
une production efficiente et de qualité.

Equipe expérimentée et fidéle : le groupe s'appuie sur une équipe de professionnels qualifiés et expérimentés, avec une
ancienneté moyenne élevée, ce qui témoigne de la fidélisation des talents.

Potentiel de croissance : le groupe dispose d'une stratégie commerciale encore sous-exploitée et d'un portefeuille clients en
diversification, ce qui représente des leviers de croissance importants.

Infos sur la cession

A propos de la cession de cette entreprise

Type de cession envisagée Majoritaire
Raison principale de cession Société en difficulté
Prix de cession Le vendeur n'a pas souhaité préciser le prix de cession.

L'immobilier n'est pas compris dans la cession.

Profil de repreneur recherché



Profil recherché

Personne physique ou morale ou fonds d'investissement



