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Description générale

Fiche d'identité de la société

Forme juridique SARL
Ancienneté de la société Plus de 10 ans
Localisation du siege Rhone

Résumé genéral de l'activité

La société est spécialisée dans les travaux BTP de rénovation et plus particulierement les travaux de platrerie, de peinture, de
revétements de sols et de décoration.

En termes de compétences techniques, I'entreprise est certifiée RGE (Reconnu Garant de I'Environnement) avec la qualification
QUALIBAT-RGE.

A ce jour les chantiers éligibles au dispositif MaPrimeRenov’ représentent une part marginale de l'activité et offre ainsi un levier de
croissance du chiffre d'affaires.

L'activité est aujourd'hui principalement orientée vers la rénovation, mais la société continue de réaliser régulierement des projets
en construction neuve, hors logements.

La société est spécialisée dans les travaux suivants :
- Platrerie.

- Peinture.

- Revétement de sols.

- Conseil décoration.

Eléments chiffrés

Année de référence 2024
Fonds propres 450 k€
Dettes financiéres 0 k€

Trésorerie nette 420 k€


https://www.transmibat.fr
https://www.transmibat.fr

En k€/année

2022
900

2023 2024 2025

CA 1100 1400
Marge brute 550 650 700
25 20 50

Rés. Exp. 10 10 40
Rés. Net 5 10 30
SEIEUE 4 4 4

Positionnement concurrence

Positionnement par rapport au marché

L'entreprise intervient sur la Région et travaille avec des particuliers, des architectes (pourvoyeurs réguliers de clients), des
marchés publics, et des entreprises.

La société réalise la majorité de ses interventions aupres d'une clientéle professionnelle, demandant des chantiers de plus
grandes envergures que les particuliers.

Sur I'exercice 2024, elle réalise plus de 80 chantiers, pour une clientele variée, avec des montants de facturation allant de 1 000 €
a 300 000 €, selon la nature et la complexité des travaux engageés.

Concurrence

La société s'adresse a une clientéle régionale. Le secteur est trés fragmenté, composé majoritairement de TPE / PME locales
(artisans indépendants, entreprises familiales) qui operent sur des périmetres géographiques restreints.

Points forts

Une équipe expérimentée.

Peu d'investissements requis.

Des rénovations éligibles aux aides d'état.

Une trésorerie excédentaire.

Une société disposant d'une bonne réputation.

Des relations établies avec des architectes pourvoyeurs de chantiers.
Un réseau de sous-traitants déja établi.

Flexibilité liée au recours a de l'intérimaire.

Pas de dépendance clients.
Points faibles

Ne propose pas d'installations électriques, ni de plomberie.



Infos sur la cession

A propos de la cession de cette entreprise

Type de cession envisagée

Raison principale de cession
Complément

Prix de cession

L'immobilier n'est pas compris dans la cession.

Profil de repreneur recherché

Profil recherché

Majoritaire
Départ a la retraite

Apres avoir développé la société familiale pendant trente
ans, le dirigeant souhaite prendre sa retraite.

680 k€

Personne physique ou morale



