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Description générale

Fiche d'identité de la société

Forme juridique SAS
Ancienneté de la société Plus de 10 ans
Localisation du siege Calvados

Résumé général de l'activité
Garage automobile.

Les services proposés couvrent l'intégralité des attentes du marché :

- Atelier mécanique multi-marques.

- Maintenance, diagnostics, réparations carrosserie et peinture.

- Ateliers équipés et conformes aux normes vente de véhicules neufs et d'occasion - plus de 400 unités vendues chaque année.
- Service de location - courte durée.

Le site comprend : Ateliers dédiés (mécanique et carrosserie).

Zones de réception clients, bureaux, salle de livraison.

Showroom véhicules neufs et d'occasion.

Parking exposition extérieur, aire de stockage véhicules.

Une entreprise familiale, saine et rentable, exploitée depuis plus de 30 ans par ses dirigeants actuels, recherche un repreneur
sérieux pour assurer sa continuité et porter son développement & un nouveau niveau.

Eléments chiffrés

Année de référence 2024
Fonds propres 1170 k€
Dettes financieres 55 k€
Trésorerie nette 395 k€
En k€/année 2022 2023 2024 2025



https://www.transmibat.fr
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En k€/année

2022

2023

2024

2025

Marge brute 1400 1400
EBE 270 300
Rés. Exp. 170 190
Rés. Net 110 105
SEIEUE 25 25

Indications concernant les éléments chiffrés
Cette cession porte sur 100 % des parts sociales.

Chiffres clés et structure immobiliére :

- Surface des batiments : 2 600 m2 couverts.

- Terrain de 10 000 m? - sécurisé, cléturé, parfaitement exploité.
- Chiffre d'affaires annuel : 6 000 000 €.

- EBE retraité : 300 000 €.

Conditions de transmission :

- Type de vente : 100 % des parts sociales.

- Société structurée, sans passif, comptabilité rigoureuse.

Accompagnement assuré par les dirigeants (durée a définir).

Réseau national partenaire reconnu, générateur de trafic et d'image.

Dossier complet disponible sur demande présentation détaillée de I'entreprise.
Etats financiers sur 3 exercices :

- Inventaire des actifs et immobilisations.

- Bail commercial et conditions locatives.

- Equipe, organigramme, contrats commerciaux.

Dossier transmis uniquement apres signature d'un accord de confidentialité (NDA).

Positionnement concurrence

Points forts
Rentabilité et emplacement.

Equipe de plus de 25 salariés qualifiés, formés, autonomes et stables, locaux modernes, organisés et entretenus, favorisant
I'expérience client.

Une opportunité stratégique dans l'univers de la distribution et des services automobiles.
Une activité compléte et structurée autour de I'excellence opérationnelle.

Positionnée sur un emplacement premium a forte visibilité, I'entreprise est ancrée dans son bassin économique avec une notoriété
solide, confortée par son appartenance a un réseau national reconnu.

Une entreprise moderne a fort potentiel de développement emplacement stratégique : Un axe passant, visibilité maximale.
Activité mixte BtoC et BtoB (particuliers, entreprises, collectivités).

Taux de satisfaction client élevé, fidélisation renforcée.

Infrastructure évolutive.

Potentiel d'expansion via digitalisation, services complémentaires.



Infos sur la cession

A propos de la cession de cette entreprise

Type de cession envisagée
Raison principale de cession
Prix de cession

L'immobilier n'est pas compris dans la cession.

Profil de repreneur recherché

Profil recherché

Apport en fonds propres minimum pour se positionner sur ce
dossier

Complément

Majoritaire
Changement d'activité du dirigeant

1497 k€

Personne physique ou morale

350 k€

Cession idéale pour un professionnel du secteur.



