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Description générale

Fiche d'identité de la société

Forme juridique Non communiquée
Ancienneté de la société Plus de 10 ans
Localisation du siege Bretagne
Département Confidentiel

Résumé général de l'activité

Acteur reconnu sur des marchés techniques exigeants, la société combine expertise technologique, positionnement différenciant
et potentiel de développement significatif, notamment a I'international.

Société spécialisée dans la conception, I'intégration et la distribution de capteurs électroniques de précision et de systémes
d’acquisition de données, positionnée sur des applications industrielles et scientifiques a forte technicité.
L’entreprise intervient sur des marchés porteurs et en croissance, notamment :

- Océanographie et hydrographie,

- Navigation et mobile mapping,

- Véhicules autonomes,

- Sécurité logistique,

- Recherche scientifique.

Elle se distingue par un positionnement a forte valeur ajoutée, fondé sur :

- Un savoir-faire technique reconnu,

- Des solutions congues en France et commercialisées sous marque propre,

- Une capacité d'intégration compléte incluant installation, formation et maintenance.

L’outil opérationnel est structuré pour accompagner une montée en puissance du chiffre d'affaires, avec un potentiel de
développement significatif sur les segments existants et a I'export.

Le pdle technologique, notamment sur certaines activités en forte croissance, constitue un levier de création de valeur important
dans une logique de développement.

En plus
La société possede un ou plusieurs brevets

La société possede une ou plusieurs marques déposées a I'INPI

La société travaille a I'export


https://www.transmibat.fr
https://www.transmibat.fr




Eléments chiffrés

Année de référence 2025
Fonds propres 821 k€
Dettes financieres 797 k€
Trésorerie nette 37 ke

En k€/année 2023 2024 2025 2026

CA 2800 2535

Marge brute 1200 940

EBE 200 - 105

Rés. Exp. -30 - 280

Rés. Net 5 200

Salariés 12 13

Indications concernant les éléments chiffrés
EXERCICE SOCIAL 1ER JUILLET AU 30 JUIN/ANNEE

ARRETE COMPTABLE AU 31/12/2025
(en milliers d’euros — k€)

Compte de résultat synthétique 31/12/2025 (k€) % du CA :
Chiffre d’affaires : 1 657

100 %

Marge commerciale : 397

24,0 %

Marge production : 122

7,4 %

Marge brute : 519

31,3%

Valeur ajoutée : 358

21,6 %

Excédent Brut d’Exploitation +52
3,1%

Résultat d’exploitation : +4
0,3%

Résultat courant avant impot : =7
-0,4 %

Résultat net comptable : -9
-0,5%

Clause d'earn out a prévoir dans la LOI.

Potentiel de développement avéré.



Positionnement concurrence

Positionnement par rapport au marché

Société de produits et services dont I'activité porte sur une offre a technicité avance et a forte valeur ajoutée, disposant d'un savoir-

faire reconnu.

Management intermédiaire en place (technique administratif et force commercial).

Concurrence

Pas de concurrence sur les régions alentours de son implantation.

Points forts

La société occupe une forte place dans son domaine d'activité, d'un savoir-faire autonome et une expertise reconnue pour
accompagner les entreprises dans toutes les étapes de leur projet : Démonstration, intégration, installation, calibration, formation,

location et support.
Potentiel de développement avéré.

Technique/SAV et maintenance.

Infos sur la cession

A propos de la cession de cette entreprise

Type de cession envisagée

Raison principale de cession

Complément

Prix de cession

L'immobilier n'est pas compris dans la cession.

Profil de repreneur recherché

Profil recherché

Apport en fonds propres minimum pour se positionner sur ce
dossier

Majoritaire
Départ a la retraite

Le dirigeant envisage de céder 100 % des parts de la
société.

La raison principale de la cession est le départ en retraite
sachant qu'un accompagnement sera plus ou moins long
selon le profil du repreneur.

L'objectif consiste a trouver un repreneur personne physique
ou morale, idéalement, soucieux de perpétuer I'esprit de
I'entreprise, a savoir, s'adapter aux demandes spécifiques
des clients et trouver les solutions les plus adaptées.

1400 k€

Personne physique ou morale

800 k€



Complément

Opportunité pour repreneur ou investisseur industriel
/technologique.

Une personne physique ou morale, évoluant dans un milieu
de haute technologie, a forte compétence commerciale, se
reconnaissant dans les valeurs de I'entreprise : Passion,
innovation, engagement, aurait les faveurs pour cette
transmission.

Accompagnement du nouveau dirigeant, plus ou moins long
selon le profil du repreneur.



