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Description générale

Fiche d'identité de la société

Forme juridique SARL

Localisation du siège Champagne-Ardenne

Département Confidentiel

 

Résumé général de l'activité
L'entreprise exerce une activité d'aménagement d'espaces de bureau (conseil d'implantation, space planning, coordination de 
petits travaux, livraison et montage). Cette activité se complète avec un négoce de mobilier de bureau avec un partenaire dont elle 
détient l'exclusivité de distribution.

En plus
La société possède une ou plusieurs marques déposées à l'INPI

Eléments chiffrés

Année de référence 2024

Fonds propres 1 100 k€

Trésorerie nette 2 000 k€

 
 

En k€/année 2022 2023 2024 2025

CA 5 200

Marge brute

EBE 850

Rés. Exp.

Rés. Net

Salariés 13

 

Indications concernant les éléments chiffrés
Données financières approximatives pour préserver la confidentialité.

https://www.transmibat.fr
https://www.transmibat.fr


Périmètre de cession : 
100% des titres de la société d'exploitation sur proposition de prix.

L'exercice 2025 est en cours de clôture. Celui-ci fera apparaître une activité en repli en terme de CA mais une rentabilité 
conservée en pourcentage.
 

Positionnement concurrence

Positionnement par rapport au marché
Acteur régional de référence, l'entreprise combine conseil en aménagement et négoce de mobilier, appuyée par des showrooms et 
une logistique intégrée, avec une part de marché significative sur son bassin.

À l'échelle nationale, elle se distingue par un positionnement hybride (conseil + vente) et une capacité à piloter des projets multi-
sites, répondant aux tendances et à l'exigence de qualité, ce qui lui confère un avantage compétitif durable.
 

Points forts
Leader régional de son activité.

Une logistique et un bureau d'études intégré pour une forte réactivité et un accompagnement commercial sur mesure.

Une offre la plus large et la plus complète du marché.
 

Infos sur la cession

A propos de la cession de cette entreprise

Type de cession envisagée Majoritaire

Raison principale de cession Autre

Complément

N'ayant pas de successeurs familiaux ni internes possibles, 
les actionnaires souhaitent assurer la pérennité et le 
développement de l’entreprise par la cession à un tiers.

Ceux-ci sont prêts à accompagner l'acquéreur, si ce dernier 
le souhaite, dans des conditions à convenir.

Prix de cession Le vendeur n'a pas souhaité préciser le prix de cession.

L'immobilier n'est pas compris dans la cession.

 

Profil de repreneur recherché

Profil recherché Personne physique ou morale ou fonds d'investissement

Apport en fonds propres minimum pour se positionner sur ce 
dossier

150 k€



Complément

Aucune expérience du secteur du mobilier n'est requise. 
Notre client recherche principalement des compétences de 
développeur commercial et des capacités de gestion.

L'entreprise subit, tout comme le marché du mobilier de 
bureau, un contexte économique en dent de scie. Malgré 
cela, celle-ci parvient à se démarquer en conservant une 
marge d'exploitation confortable. La baisse en valeur de 
rentabilité peut constituer une réelle opportunité pour un 
nouvel entrant (personne physique ou personne morale) de 
faire l'acquisition d'une société bénéficiant d'un réel savoir-
faire et d'une renommée importante sur son marché.


