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Description générale

Fiche d'identité de la société

Forme juridique SAS

Ancienneté de la société Plus de 10 ans

Localisation du siège Seine Maritime

 

Résumé général de l'activité

Depuis plus de 40 ans, la société s'est imposée comme un acteur de référence dans l'usinage de pièces mécaniques de haute 
précision ainsi que la conception, la fabrication et la maintenance d'outillages mécaniques.

Totalement autonome et parfaitement structurée, elle bénéficie d'une forte réputation auprès de ses clients pour son expertise et la 
qualité de ses réalisations.

Elle maîtrise l'ensemble des techniques d'usinage, telles que le fraisage numérique, l'électroérosion à fil, la rectification plane et 
cylindrique.

Son parc machines moderne, complet et performant lui permet de répondre aux besoins de clients issus de secteurs exigeants et 
à forte valeur ajoutée comme le luxe, la serrurerie, la défense ou encore l'aéronautique.

Elle dispose aujourd'hui de plusieurs axes de développement ambitieux pour renforcer encore sa position sur le marché dans les 
années à venir.

En plus

La société travaille à l'export

Eléments chiffrés

Année de référence 2024

Fonds propres 300 k€

Dettes financières 125 k€

Trésorerie nette 150 k€
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En k€/année 2022 2023 2024 2025

CA 1200 1400 1 300 2 300

Marge brute

EBE 210 225 220

Rés. Exp. 130 170 160

Rés. Net 130 170 160

Salariés 13 12 10

 

Indications concernant les éléments chiffrés

La société est située à 2h15 de Paris, 1H de Rouen, 1H d'Amiens.

Possibilité d'acquérir l'immobilier également (facultatif).

Le CA 2025 (clôture au 31/08/2025) sera en très forte augmentation à 2.3M€ en raison du lancement d'une nouvelle activité de 
courtage de pièces.

Les données sont retraitées de certains éléments (prélèvements holding, ...).
 

Positionnement concurrence

Positionnement par rapport au marché

La société possède une expertise reconnue, une clientèle diversifiée et une équipe jeune (45 ans de moyenne d'âge).
 

Concurrence

Plusieurs concurrents existent mais ce sont principalement de petites sociétés avec une clientèle très peu diversifiée et beaucoup 
de personnel proche de la retraite.
 

Points forts

Expertise reconnue et clientèle diversifiée.

Société totalement autonome.

Équipe jeune (45 ans de moyenne d'âge).

Aucun départ en retraite opérationnel dans les 10 prochaines années.

Important fichier client / CRM + ERP + présence digitale forte.

Pas de dépendance client ou secteur.

Bon climat social, bon moral de l'équipe, peu de turnover.

Potentiel de développement important en diversifiant.
 

Points faibles

Peu d’actions commerciales.

Peu de 'culture client', ...



Certification ISO 9001 à renouveler et EN9100 à faire pour se développer dans l'aéronautique.
 

Infos sur la cession

A propos de la cession de cette entreprise

Type de cession envisagée Indifferent

Raison principale de cession Autre

Complément
L'actionnaire (qui n'a pas de rôle opérationnel et n'est pas 
présent dans l'entreprise) souhaite se désengager pour 
financer d'autres activités non industrielles.

Prix de cession Le vendeur n'a pas souhaité préciser le prix de cession.

L'immobilier n'est pas compris dans la cession.

 

Profil de repreneur recherché

Profil recherché Personne physique ou morale

Complément

Deux possibilités : 

- Repreneur individuel avec des compétences en 
management, gestion de projets, développement 
commercial et idéalement une connaissance de l'industrie.

- Société pour croissance externe qui cherche un site 
autonome pour compléter ses activités ou en développer de 
nouvelles.


