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Description générale

Fiche d'identité de la société

Forme juridique SAS
Ancienneté de la société Plus de 10 ans
Localisation du siege Haute-Savoie

Résumé genéral de l'activité

Entreprise familiale de déménagement implantée en Haute-Savoie depuis plus de 25 ans.

Elle accompagne particuliers et entreprises dans leurs déménagements locaux, nationaux et internationaux.

L'activité inclut également un garde-meubles et self-stockage de 310 conteneurs (2 668 m3), générant des revenus récurrents.
L'entreprise bénéficie de baux commerciaux avantageux, d'une équipe expérimentée et d’une notoriété locale forte.
Opportunité de reprise avec fort potentiel de développement, notamment dans le self-stockage en croissance (+30 % en 2024).
En plus

La société possede une ou plusieurs marques déposées a I'INPI

La société travaille a I'export

Eléments chiffrés

Année de référence 2024
Fonds propres 380 k€
Dettes financieres 0 k€
Trésorerie nette 280 k€

En k€/année 2022 2023 2024 2025


https://www.transmibat.fr
https://www.transmibat.fr

1000 880 875 875

Marge brute

120 125 40 100
Rés. Exp.
Rés. Net 70 70 5 50
Salariés 5 5 5 5

Positionnement concurrence

Positionnement par rapport au marché

Acteur indépendant implanté en Haute-Savoie depuis plus de 25 ans, spécialisé dans le déménagement de particuliers et
d'entreprises, avec une forte présence locale et un ancrage régional (vallée de I'Arve, stations alpines, proximité Genéve et
Suisse).

Diversification réussie dans le garde-meubles et le self-stockage, générant des revenus récurrents et offrant une barriere a I'entrée
pour de nouveaux concurrents.

Concurrence

Le marché francais du déménagement est fragmenté :

De grands réseaux nationaux présents dans les grandes villes.

Une multitude de petites structures artisanales locales, souvent peu équipées.

Dans ce contexte, l'entreprise se positionne comme un acteur régional solide, combinant notoriété, savoir-faire, infrastructures
modernes et service de proximité.

Points forts

Plus de 25 ans d'expérience et une marque reconnue sur son territoire.

Infrastructure de stockage importante.

Revenus récurrents du garde-meubles et self-stockage.

Trésorerie disponible élevée et faible endettement : montage LBO facilité.

Equipe stable, transmission accompagnée par les dirigeants.

Baux commerciaux avantageux avec surfaces adaptées.

Zone géographique dynamique (flux frontaliers, attractivité résidentielle, stations de ski).
Points faibles

Dépendance partielle a la saisonnalité de I'activité de déménagement.

Baisse temporaire de la rentabilité en 2024 liée au contexte économique et immobilier.
Petite taille de I'équipe (5 salariés) pouvant limiter la capacité de montée en charge rapide.

Marché concurrentiel avec une pression prix croissante.



Infos sur la cession

A propos de la cession de cette entreprise

Type de cession envisagée Majoritaire
Raison principale de cession Départ a la retraite
Prix de cession Le vendeur n'a pas souhaité préciser le prix de cession.

L'immobilier n'est pas compris dans la cession.

Profil de repreneur recherché

Profil recherché Personne physique ou morale

Apport en fonds propres minimum pour se positionner sur ce

. 200 ke
dossier



