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Travaux de couverture et de charpente

Annonce V87004 mise ajour le 27/10/2025

Description générale

Fiche d'identité de la société

Forme juridique Entreprise Individuelle
Ancienneté de la société Plus de 10 ans
Localisation du siege Orne

Résumé général de l'activité

Entreprise spécialisée dans les travaux de couverture et de charpente.

Elle propose également l'isolation extérieure avec bardage bois ainsi que la pose de Vélux.

Entreprise avec une ancienneté de plus de 24 ans sur le secteur du Perche.

Cette entreprise est réputée pour son savoir-faire en rénovation.

Sa clientéle est principalement composée de particuliers et les chantiers se situent en local (rayon de 20 km).

Carnet de commandes a plus de 12 mois.

Eléments chiffrés

Eléments chiffrés concernant la cession

En k€/année 2022 2023 2024 2025

Marge brute 410 420 450

EBE 0 0 0

Rés. Exp. 0

Rés. Net 0



https://www.transmibat.fr
https://www.transmibat.fr

En k€/année 2022 2023 2024 2025

Indications concernant les éléments chiffrés

Bilan arrété au 30/06 de chaque année.

L'EBE, le résultat d'exploitation et le résultat net de I'entreprise sont volontairement non renseignés, prenez contact avec
I'entreprise pour avoir communication de ses éléments.

L'entreprise dispose d'un atelier de 520 m2 sur un terrain clos avec un acceés facile et une commodité pour les livraisons.
CA 2025 sur 12 mois : 704 534£€.
Effectif : 5 salariés et 1 apprenti a la production.

Accompagnement du cédant possible suivant modalités a définir.

Positionnement concurrence

Positionnement par rapport au marché

Clientéle principalement composée de particuliers.

Chantiers locaux qui se situent principalement dans un rayon de 20kms autour de I'entreprise.
Concurrence
Deux concurrents principaux :

- Une entreprise de 6 salariés dont 4 couvreurs.
- Une entreprise de 45 salariés dont 2 couvreurs.

Points forts

Carnet de commandes plein.

Commercial : entreprise avec une bonne notoriété sur le secteur.
Matériel récent et fonctionnel.

Salariés autonomes avec un excellent esprit d'équipe.

Retours clients (avis) trés positifs qui peuvent étre mis a disposition du futur repreneur.

Points faibles

Commercial : développer la présence au niveau numérique.

Moyens humains : former une deuxiéme personne sur la partie bardage bois et mettre a jour les habilitations échafaudages.
Locaux / emplacement : prévoit 'aménagement éventuel de bureaux, sanitaires et vestiaires.

Comptable / financier : bien analyser la forme juridique la plus propice a la reprise de I'entreprise.

Infos sur la cession

A propos de la cession de cette entreprise



Type de cession envisagée
Raison principale de cession
Prix de cession

L'immobilier est compris dans la cession.

Profil de repreneur recherché

Profil recherché

Indifferent
Départ a la retraite

325 k€

Personne physique



