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Description générale

Fiche d'identité de la société

Forme juridique SAS
Ancienneté de la société Plus de 10 ans
Localisation du siege lle-de-France
Département Confidentiel

Résumé général de l'activité

Cette société s'est développée autour d'activités complémentaires :

- Distribution de moteurs de faible puissance,

- Conception et assemblages de sous-ensembles motorisés sur-mesure,
- Conception et fabrication de systemes mécatroniques (> 50 % du CA).

Clientele industrielle opérant dans des secteurs divers : Hydrauligue mobile, hydraulique agricole, CVC, contrble d'acceés et
sécurité, fermetures du Batiment, robotique, matériel médical, ...

Eléments chiffrés

Année de référence 2025
Fonds propres 500 k€
En k€/année 2023 2024 2025 2026
CA 1700
Marge brute 800
400
Rés. Exp.
Rés. Net
Salariés 4

Indications concernant les éléments chiffrés
CA en croissance sur les 5 dernieres années : + 10-15 % annuels.


https://www.transmibat.fr
https://www.transmibat.fr

Structure financiére solide : Trésorerie - Peu d'endettement.
Atterrissage CA 2026 : Entre 1,6 et 1,7 M€ avec plus de 1,55 M€ de commandes signées a livrer avant I'été.

Positionnement concurrence

Positionnement par rapport au marché
Clientéle en B2B.

Clients industriels : Acteurs nationaux ou internationaux et PME-PMI, sur toute la France.
Export : Avec les clients.

Accompagnement des clients sur des projets pluriannuels.

Concurrence
Principalement des distributeurs - Revendeurs de moteurs standards.

Points forts
Ancienneté et reconnaissance technique.

Evolution de la société : De simple distributeur, elle est devenue un partenaire industriel :

- Capacités a répondre a des demandes techniques spécifiques, a concevoir des systemes mécatroniques sur-mesure,
- Pour prototypes, pour piéces unitaires ou fabrication en série.

Des fournisseurs de premier ordre (en Europe et en Asie).

Grande fiabilité du matériel. Contrats de distribution avec certains fournisseurs.

Un réseau de partenaires sous-traitants bien établi, permettant adaptation et réactivité.

Portefeuille clients équilibré. Pas de dépendance clients.

Structure légére, dynamique, a I'écoute des clients.

CA en croissance. Rentabilité.

Infos sur la cession

A propos de la cession de cette entreprise

Type de cession envisagée Majoritaire
Raison principale de cession Départ a la retraite

Proche de I'age de la retraite, le dirigeant pourra étre

Complément disponible pour assurer une transition et accompagner le
repreneur.
Prix de cession Le vendeur n'a pas souhaité préciser le prix de cession.

L'immobilier n'est pas compris dans la cession.

Profil de repreneur recherché

Profil recherché Personne physique ou morale



Repreneur individuel, de profil technique (mécanique,
électronique) et industriel.
Complément Repreneur société, a la recherche d'une structure agile,
proposant du matériel de qualité, bien introduite chez ses
clients, sur des projets de développement a long terme.



