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Description générale

Fiche d'identité de la société

Forme juridique SAS

Localisation du siège Côtes d'Armor

 

Résumé général de l'activité

Centre de formation et bilans de compétences - Côtes-d'Armor (22)

L'activité :

Organisme de formation spécialisé dans l'accompagnement à la reconversion professionnelle, les bilans de compétences ainsi 
que le conseil et la formation auprès des professionnels. L'entreprise dispose d'un catalogue structuré autour des ressources 
humaines et du management. 
Son modèle repose sur une offre mixte présentiel, distanciel et e-learning permettant une large couverture géographique.

L'emplacement :

L'activité bénéficie actuellement d'une implantation à proximité d'un centre urbain et des principaux axes de circulation. Toutefois, 
le modèle économique est largement dématérialisé et ne dépend pas d'une localisation particulière, permettant une reprise et une 
exploitation depuis tout autre territoire.

L'espace commercial :

L'exploitation repose principalement sur des outils digitaux, une plateforme e-learning de type Keyro et des tests psychométriques 
structurés pour les bilans de compétences. Cette organisation légère limite les contraintes immobilières et favorise la croissance 
de l'activité tout en permettant une intervention sur un périmètre national.

Eléments chiffrés

Eléments chiffrés concernant la cession
 
 

En k€/année 2024 2025 2026 2027

CA 135

Marge brute

https://www.transmibat.fr
https://www.transmibat.fr


En k€/année 2024 2025 2026 2027

EBE 45

Rés. Exp.

Rés. Net

Salariés 1

 

Indications concernant les éléments chiffrés

Affaire exploitée en couple avec le soutien de
consultants.

 

Positionnement concurrence

Points forts

- Modèle mixte présentiel distanciel e-learning.
- Réseau de consultants en métropole et DROM.
- Activité délocalisable et faibles contraintes immobilières.
Les axes de développement :
- Renforcer les partenariats institutionnels et privés.
- Développer les parcours digitalisés.
 

Infos sur la cession

A propos de la cession de cette entreprise

Type de cession envisagée Majoritaire

Raison principale de cession Changement d'activité du dirigeant

Prix de cession 72 k€

L'immobilier n'est pas compris dans la cession.

 

Profil de repreneur recherché

Profil recherché Personne physique ou morale

Apport en fonds propres minimum pour se positionner sur ce 
dossier

29 k€


