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Description générale

Fiche d'identité de la société

Forme juridique SAS

Localisation du siege Sarthe

Résumé général de l'activité
Société spécialisée dans l'installation et la maintenance de réseaux téléphoniques et télécoms.
Elle réalise notamment le tirage et le raccordement de cébles et de fibres optiques.

L'entreprise, reconnue pour son expertise technique et la qualité de ses prestations, affiche une rentabilité solide et récurrente.

Eléments chiffrés

Eléments chiffrés concernant la cession

En k€/année 2022 2023 2024 2025

CA 2000

2000 2100

Marge brute

EBE 550 450

Rés. Exp.

Rés. Net 250 200

SEIEES 24

Indications concernant les éléments chiffrés

Cession de 100% des parts sociales.


https://www.transmibat.fr
https://www.transmibat.fr

Potentiel de développement (FTTE, sécurité, data center, ...).

Prix de cession : Les offres seront appréciées en fonction de leur pertinence stratégique, de la valorisation proposée, de la
solidité financiére de l'acquéreur et de sa capacité a mener I'opération dans des délais raisonnables.

Les honoraires sont de 8,4% du prix de vente.

Les honoraires seront supportés a 50% par le cédant et 50% par l'acquéreur, soit 4,2% TTC pour I'acquéreur.

Positionnement concurrence

Positionnement par rapport au marché

100% BtoB.

Points forts
Potentiel de développement géographique et sectoriel.

Equipe qualifiée, autonome et expérimentée.

Infos sur la cession

A propos de la cession de cette entreprise

Type de cession envisagée Majoritaire
Raison principale de cession Changement d'activité du dirigeant
Prix de cession 2 100 k€

L'immobilier n'est pas compris dans la cession.

Profil de repreneur recherché

Profil recherché Personne physique ou morale

Apport en fonds propres minimum pour se positionner sur ce

. 400 k€
dossier

Société idéale pour un repreneur ambitieux ou une société

Complément . P .
souhaitant réaliser une croissance externe.



