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Description générale

Fiche d'identité de la société

Forme juridique SAS

Ancienneté de la société Plus de 10 ans

Localisation du siège Rhône

 

Résumé général de l'activité

Entreprise indépendante de location de poids lourds avec chauffeurs, implantée en région Auvergne-Rhône-Alpes, bénéficiant 
d'une forte notoriété locale et d'une activité récurrente et sécurisée.

Avec plus de 50 ans d'existence, la société s'appuie sur une clientèle BtoB fidèle, principalement issue du secteur BTP et 
matériaux, et sur un parc de véhicules diversifié et immédiatement opérationnel.

Eléments chiffrés

Eléments chiffrés concernant la cession
 
 

En k€/année 2022 2023 2024 2025

CA 1 400

Marge brute

EBE 160

Rés. Exp.

Rés. Net 75

Salariés 10
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Indications concernant les éléments chiffrés

Cession 100% des titres.

Confidentialité assurée – dossier transmis après engagement de confidentialité.
 

Positionnement concurrence

Positionnement par rapport au marché

La société démontre un dynamisme constant et une capacité éprouvée à délivrer une performance régulière.

Grâce à une organisation interne efficace, structurée et réactive, elle sait s'adapter rapidement aux contraintes du marché tout en 
saisissant les opportunités de développement qui se présentent.

Elle offre ainsi au repreneur une combinaison rare : la solidité d'un savoir-faire familial reconnu et l'agilité d'une entreprise 
moderne, parfaitement armée pour poursuivre sa croissance et évoluer sereinement dans un secteur en pleine mutation.
 

Concurrence

 

Points forts

Société reconnue pour son sérieux depuis 3 générations.

Structure à taille humaine, équipes expérimentées, fidèles et impliquées.

Parc de véhicules récents et bien entretenus.

Secteur dynamique grâce à la demande constante en BTP.

L'entreprise dispose d'une exploitation entièrement autonome, permettant à un futur acquéreur de se concentrer pleinement sur le 
développement et l'action commerciale.

Activité régionale stable avec potentiel de développement identifié.

Exploitation saine et structurée.

Récurrence du chiffre d'affaires.

Organisation autonome.

Opportunités de croissance (développement commercial, optimisation, croissance externe).
 

Points faibles

Absence de communication digitale.
 

Infos sur la cession

A propos de la cession de cette entreprise

Type de cession envisagée Majoritaire

Raison principale de cession Départ à la retraite

Prix de cession 810 k€

L'immobilier n'est pas compris dans la cession.



 

Profil de repreneur recherché

Profil recherché Personne physique ou morale

Apport en fonds propres minimum pour se positionner sur ce 
dossier

160 k€

Complément

Opportunité idéale pour : 
- Un acteur du transport souhaitant renforcer sa présence 
régionale.
- Un groupe en croissance externe.
- Un repreneur individuel expérimenté.


