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Description générale

Fiche d'identité de la société

Forme juridique SA

Ancienneté de la société Plus de 10 ans

Localisation du siège Vaud

 

Résumé général de l'activité

Depuis plus de 40 ans, cette entreprise familiale distribue du matériel de soudage et fournit des solutions techniques complètes à 
une clientèle professionnelle.

Son organisation s'appuie sur une équipe commerciale de proximité couvrant plusieurs régions, un point de vente régional avec un 
vaste assortiment de marques reconnues ainsi qu'un service après-vente performant, capable d'intervenir rapidement en atelier ou 
sur site.

L'entreprise dispose également d'un centre de formation interne, dispensant régulièrement des cours de perfectionnement 
destinés aux professionnels du secteur.

Depuis la retraite des fondateurs il y a quelques années, l'entreprise est entrée dans une phase de transition stratégique.

Portée par une équipe fidèle et engagée, elle souhaite aujourd'hui se doter d'une direction forte pour impulser une nouvelle 
dynamique, ouvrir des perspectives commerciales et piloter son développement futur.

Eléments chiffrés

Année de référence 2025

Fonds propres 600 k€

 
 

En k€/année 2023 2024 2025 2026

CA 2300 2100 2 000

Marge brute 900 830 950

https://www.transmibat.fr
https://www.transmibat.fr


En k€/année 2023 2024 2025 2026

EBE 140 0 170

Rés. Exp. 120 -10 160

Rés. Net 100 -20 140

Salariés 6 6 6

 

Indications concernant les éléments chiffrés

La perte en 2024 est un accident historique dans les résultats de la société, habituellement positifs.
 

Positionnement concurrence

Positionnement par rapport au marché

Exclusivité pour la distribution de produits de qualité d'un leader du marché de la soudure.
 

Concurrence

Très peu de concurrents, deux à trois sociétés de taille identique en Suisse romande.
 

Points forts

Société qui justifie d'une excellente notoriété par sa présence sur le marché depuis plus de 40 ans.
 

Points faibles

Manque de leadership depuis le retrait de l'opérationnel des fondateurs.
 

Infos sur la cession

A propos de la cession de cette entreprise

Type de cession envisagée Majoritaire

Raison principale de cession Autre

Complément

Les fondateurs se sont retirés de l'opérationnel il y a 
quelques années. Depuis lors, la société poursuit ses 
activités de son propre chef. 

Deux membres de la famille, la fille et le fils des 
propriétaires, sont partiellement impliqués dans 
l'opérationnel (0.4 ETP pour l'administration et les finances, 
0.2 ETP pour la supervision des affaires).

Cette situation n'était pas idéale - les enfants ayant d'autres 
activités professionnelles en parallèle - la famille souhaite 
ainsi céder la société afin d'assurer sa pérennité et donner 
l'occasion à un entrepreneur de lui donner un nouvel élan.

Prix de cession 660 k€



L'immobilier n'est pas compris dans la cession.

 

Profil de repreneur recherché

Profil recherché Personne physique ou morale

Apport en fonds propres minimum pour se positionner sur ce 
dossier

220 k€

Complément

Le repreneur idéal dispose d'un bon bagage commercial 
ainsi que d'un réseau établi dans le secteur du second 
œuvre, lui permettant d'insuffler une nouvelle dynamique à 
la société, de développer les perspectives commerciales et 
d'accompagner son développement futur, avec le soutien 
d'une équipe fidèle et engagée.


