
   

Signalisation horizontale, verticale et rabotage

 

Annonce V90923 mise à jour le 02/06/2026

Description générale

Fiche d'identité de la société

Forme juridique SAS

Ancienneté de la société Entre 5 et 10 ans

Localisation du siège Pyrénées Atlantiques

 

Résumé général de l'activité

Acteur régional de référence dans la sous-traitance pour les grandes entreprises.

Réalisation de travaux de signalisation horizontale : marquage au sol, services de balayage et de rabotage.

Fourniture et pose de mobilier urbain.

Eléments chiffrés

Année de référence 2025

Fonds propres 530 k€

Dettes financières 125 k€

Trésorerie nette 435 k€

 
 

En k€/année 2023 2024 2025 2026

CA 550 750 1 000

Marge brute 450 600 850

EBE 100 150 75

Rés. Exp. 55 80 150

https://www.transmibat.fr
https://www.transmibat.fr


En k€/année 2023 2024 2025 2026

Rés. Net

Salariés 3 4 5

 

Indications concernant les éléments chiffrés

Une nouvelle machine (raboteuse) a été acquise en crédit-bail en mai 2025. Les résultats de l'exercice 2025 sont ainsi affectés 
par une hausse des charges, sans que l'outil ait encore atteint son niveau d'utilisation normal.

 

Positionnement concurrence

Positionnement par rapport au marché

L'entreprise sous-traite les gros groupe de BTP sur toutes ses activités.

Elle ne répond à aucun appel d'offre mis à part les marchés d'autoroute.
 

Concurrence

La concurrence est faible dans le Sud-ouest de la France.
 

Points forts

Équipement.

Réactivité.

Variété des services et travail de jour, de nuit par temps sec ou pluvieux.
 

Points faibles

Faible effectif.
 

Infos sur la cession

A propos de la cession de cette entreprise

Type de cession envisagée Majoritaire

Raison principale de cession Adossement industriel



Complément

Le dirigeant actuel souhaite s'adosser à un groupe afin de 
rester actif mais se décharger de la gestion.

Dirigée par un entrepreneur de terrain, dynamique et 
reconnu pour ses compétences commerciales, l'entreprise a 
connu un développement exceptionnel depuis sa création, 
passant de zéro à une activité solide et performante.

Grâce à son sens aigu du commerce et à son engagement, 
le dirigeant a su bâtir une structure rentable et en pleine 
expansion.

Aujourd'hui, afin de franchir une nouvelle étape de 
croissance, il souhaite s'adosser à un groupe structuré.

Cette opération permettrait de renforcer les fonctions de 
gestion (comptable et RH) tout en capitalisant sur le savoir-
faire commercial et opérationnel déjà en place.

Le dirigeant resterait impliqué dans le projet, à la fois au 
capital et opérationnellement, garantissant ainsi continuité, 
engagement et développement.

Prix de cession 1 000 k€

L'immobilier n'est pas compris dans la cession.

Prix de l'immobilier uniquement 240 k€

 

Profil de repreneur recherché

Profil recherché Personne morale

Apport en fonds propres minimum pour se positionner sur ce 
dossier

200 k€

Complément
Une opportunité idéale pour un groupe en quête de 
croissance externe, souhaitant s'appuyer sur une 
dynamique entrepreneuriale forte.


