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Description générale

Fiche d'identité de la société

Forme juridique SARL
Ancienneté de la société Plus de 10 ans
Localisation du siege Pays-de-la-Loire
Département Confidentiel

Résumé général de l'activité

Import-Export de produits et accessoires haut de gamme a destination d'une clientéle d'hétels de luxe et de boutiques de
décoration haut de gamme.

Leader européen sur son marché.
Activité de niche.
En plus

La société posséde une ou plusieurs marques déposées a I'INPI

La société travaille a I'export

Eléments chiffrés

Année de référence 2025
Fonds propres 650 k€
Dettes financiéres 30 ke
Trésorerie nette 470 k€

En k€/année 2023 2024 2025 2026


https://www.transmibat.fr
https://www.transmibat.fr

CA 1300 1400

Marge brute 850 800

EBE 150 150

Rés. Exp.

Rés. Net 150 150

Salariés 4 4

Indications concernant les éléments chiffrés

EBE et Résultat net retraités des salaires des dirigeants.
Effectif 4 = 2 personnes salariés + 2 dirigeants a temps partiel.

Positionnement concurrence

Positionnement par rapport au marche

Leader européen sur son marché (activité de niche).

Concurrence

Faible.

Points forts

- Position de leader européen.

- Forte notoriété.

- Activité de niche.

- Produits intemporels et HDG Clientéle HDG et fidele.

- Profondeur de la gamme.

- Circuit d'approvisionnement et circuit logistique parfaitement maitrisés.
- Densité du réseau clients.

- Société bien gérée.

Points faibles

Comme dans toute cession, le départ des dirigeants fragilise I'entreprise, mais son mode de fonctionnement permettra de réaliser
une transition sécurisée.

Infos sur la cession

A propos de la cession de cette entreprise

Type de cession envisagée Majoritaire
Raison principale de cession Départ a la retraite
Prix de cession Le vendeur n'a pas souhaité préciser le prix de cession.

L'immobilier n'est pas compris dans la cession.

Profil de repreneur recherché



Profil recherché

Apport en fonds propres minimum pour se positionner sur ce
dossier

Complément

Personne physique ou morale

400 k€

ETI ou PME évoluant dans le méme secteur ou souhaitant
diversifier son activité (négoce).

Personne physique ayant une expérience managériale et
opérationnelle cohérente pour reprendre I'entreprise :

Compétences : management, marketing, commerce
international et gestion.

Savoir-étre : adaptabilité, polyvalence et qualités
relationnelles.

La compréhension de la langue anglaise est nécessaire
(niveau intermédiaire / les échanges se font principalement
par mails).

Valeurs : esprit d’équipe, respect des salariés et des
partenaires clients - fournisseurs, godt du travail bien fait.

Apport souhaité dans I'opération : 350-450 k€.



