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Description générale

Fiche d'identité de la société

Forme juridique
Ancienneté de la société

Localisation du siege

SARL
Plus de 10 ans

Guadeloupe

Résumé genéral de l'activité

Entreprise spécialisée depuis plus de 20 ans dans la distribution, 'aménagement et l'installation de mobilier professionnel a
destination des entreprises, collectivités, administrations et établissements scolaires.

L'activité couvre I'ensemble de la chaine de valeur : conseil, étude des besoins, conception d'aménagements, fourniture, livraison,
montage, installation de mobiliers et service aprés-vente.

L'entreprise bénéficie d'une clientele fidele et diversifiée, d'une forte notoriété locale, d'un showroom professionnel, d'une équipe
expérimentée ainsi que de partenariats durables avec des fabricants européens de référence.

Elle dispose d'un savoir-faire reconnu dans les marchés publics et présente un fort potentiel de développement sur les marchés
publics et privés.

Eléments chiffrés

Eléments chiffrés concernant la cession

En k€/année

CA 1400 1400 1400
Marge brute 800 800 950
EBE 30 100 40
Rés. Exp. 20 95 35
Rés. Net 40 90 30



https://www.transmibat.fr
https://www.transmibat.fr

En k€/année 2023 2024 2025 2026

Indications concernant les éléments chiffrés

Entreprise immédiatement opérationnelle, bénéficiant d'une organisation structurée, d'une implantation stratégique, d'une
clientéle récurrente et d'une forte expertise sur le marché du mobilier professionnel.

Importation directe auprés de fabricants européens reconnus, savoir-faire reconnu en livraison, montage et installation.

Important potentiel de développement du chiffre d'affaires grace a la conquéte de nouveaux marchés, au développement des
ventes aupres des entreprises privées et a l'accélération de la stratégie digitale mise en place en 2025.

Le dirigeant assurera un accompagnement complet du repreneur afin de faciliter la transmission de I'activité.

Positionnement concurrence

Positionnement par rapport au marché

Entreprise reconnue comme un acteur de référence sur son territoire dans le domaine du mobilier professionnel, privilégiant la
qualité des produits, le conseil, 'aménagement d'espaces, la livraison, le montage et le service aprés-vente.

Forte expertise aupres des collectivités, administrations, établissements scolaires et entreprises privées.

Marque bénéficiant d'une excellente réputation et d'une clientele fidélisée depuis plus de 20 ans.

Concurrence

Concurrence d'acteurs locaux.
L'entreprise se différencie par la qualité de son accompagnement, son showroom, son expertise technique, son savoir-faire dans

les marchés publics, la qualité de ses partenaires fabricants ainsi que par son offre globale intégrant conseil, livraison, montage,
installation et SAV.

Points forts

Plus de 20 ans d'existence.

Chiffre d'affaires supérieur a 1 M€.

Clientele publique et privée diversifiée.

Portefeuille clients fidélisé.

Forte notoriété sur son territoire.

Showroom professionnel.

Entrepdt et organisation logistique opérationnelle.
Savoir-faire reconnu en marchés publics.

Partenariats historiques avec des fabricants européens.
Activité clé en main : conseil, fourniture, livraison, montage et SAV.
Potentiel de développement important.

Accompagnement du repreneur assuré.



Points faibles

Les principaux points d'attention seront présentés aux acquéreurs qualifiés dans le cadre de la phase de due diligence,

accompagnés des actions d'amélioration déja engagées.

Infos sur la cession

A propos de la cession de cette entreprise

Type de cession envisagée

Raison principale de cession

Complément

Prix de cession

L'immobilier n'est pas compris dans la cession.

Profil de repreneur recherché

Profil recherché

Apport en fonds propres minimum pour se positionner sur ce
dossier

Complément

Majoritaire
Autre

Aprés plus de vingt années consacrées au développement
de cette entreprise, le dirigeant souhaite transmettre
I'activité afin de se consacrer & un nouveau projet de vie.

La transmission s'inscrit dans une démarche anticipée et
organisée.

Un accompagnement du repreneur est prévu afin d'assurer
la continuité des relations avec les clients, les partenaires et
les équipes.

390 k€

Personne physique ou morale ou fonds d'investissement

100 k€

L'entreprise conviendra aussi bien a un entrepreneur
souhaitant reprendre une PME établie qu'a un acteur du
secteur désireux de renforcer sa présence sur le territoire.

Le dirigeant assurera un accompagnement complet afin de
garantir une transmission des savoir-faire, des relations
commerciales et des partenariats stratégiques.

Les informations confidentielles, les comptes détaillés et les
documents de présentation seront communiqués
exclusivement aux repreneurs présentant un projet sérieux,
apres un premier échange et la signature d'un engagement
de confidentialité.



