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Description générale

Fiche d'identité de la société

Forme juridique SAS

Localisation du siege Haut-Rhin

Résumé général de l'activité

Le dirigeant souhaite céder plusieurs sociétés franchisées spécialisées dans les services a la personne, implantées dans le Haut-
Rhin et bénéficiant d'une forte notoriété locale.

Les structures exercent principalement des activités de ménage, repassage, aide a domicile et accompagnement des publics
fragiles aupres d'une clientele de particuliers. Elles disposent d'une autorisation délivrée par la Collectivité européenne d'Alsace en
2022 et sont exploitées sous enseigne nationale dans le cadre d'un contrat de franchise.

L'organisation s'appuie sur des équipes expérimentées ainsi que sur des procédures et outils de gestion permettant d'assurer un
fonctionnement efficace.

L'ensemble présente un potentiel de développement significatif, notamment sur les activités d'aide a domicile et
d'accompagnement des personnes agées ou en situation de fragilité.

Eléments chiffrés

Eléments chiffrés concernant la cession

En k€/année 2023 2024 2025 2026

CA 1200 1100

Marge brute

EBE

Rés. Exp.

Rés. Net 150 150



https://www.transmibat.fr
https://www.transmibat.fr

En k€/année 2023 2024 2025 2026

Indications concernant les éléments chiffrés

L'entreprise dispose d'une organisation structurée, d'équipes expérimentées et d'outils opérationnels permettant une reprise
facilitée.

Local commercial idéalement situé, bénéficiant d'un bail commercial en cours, pour un loyer mensuel de 1 520 € HT et 350 €
HT de charges.

Les résultats tiennent compte du retraitement d'une partie du salaire du dirigeant et de divers ajustements.

Dossier complet transmis apres signature d’un engagement de confidentialité.

Positionnement concurrence

Positionnement par rapport au marché

Acteur reconnu des services a la personne dans le Haut-Rhin, I'entreprise intervient principalement dans les domaines du
ménage, du repassage et de I'aide a domicile auprées d'une clientéle de particuliers, y compris les publics fragiles.

Exploitée sous enseigne nationale dans le cadre d'un contrat de franchise, elle bénéficie d'une forte implantation locale, d'une
équipe expérimentée et d'une clientele fidéle.

L'activité repose sur un modele économique récurrent, soutenu par des autorisations délivrées par la Collectivité européenne

d'Alsace. Le groupe dispose d'un potentiel de développement important, notamment dans le secteur de I'aide a domicile lié au
vieillissement de la population.

Concurrence

Le marché local des services a la personne est composé d'agences indépendantes, d'autres réseaux franchisés ainsi que
d'associations historiques du secteur. Malgré un environnement concurrentiel dynamique, I'entreprise bénéficie d'une ancienneté
importante sur son territoire, d'une notoriété établie, d'une base de plus de 400 clients actifs.

Les perspectives du secteur demeurent favorables, portées par les besoins croissants liés au maintien a domicile, a
'augmentation du nombre de seniors et a la recherche de services de proximité de qualité.

Points forts

Groupe franchisé implanté depuis de nombreuses années dans le Haut-Rhin et bénéficiant d’une forte notoriété locale.
Activité récurrente dans les secteurs du ménage, du repassage et de I'aide a domicile auprés de plus de 400 clients actifs.
Autorisation délivrée par la Collectivité européenne d’Alsace en 2022.

Equipe structurée d'environ 60 salariés, encadrée par des responsables expérimentés.

Outils de gestion et procédures internes déja en place.

Marché porteur, soutenu par le vieillissement de la population et le développement du maintien a domicile.

Potentiel de croissance externe et de développement des activités d'accompagnement des publics fragiles.

Organisation structurée avec une équipe d'encadrement en place assurant la continuité de l'activité et limitant la dépendance
opérationnelle au dirigeant.



Infos sur la cession

A propos de la cession de cette entreprise

Type de cession envisagée

Raison principale de cession

Complément

Prix de cession

L'immobilier n'est pas compris dans la cession.

Profil de repreneur recherché

Profil recherché

Apport en fonds propres minimum pour se positionner sur ce
dossier

Complément

Majoritaire
Changement d'activité du dirigeant

Le dirigeant souhaite recentrer ses activités sur d'autres
projets entrepreneuriaux et institutionnels. Cette opération
s'inscrit dans une démarche anticipée de transmission
d'entreprises structurées et pérennes, afin de permettre a un
repreneur de poursuivre leur développement.

850 k€

Personne physique ou morale

150 k€

Le repreneur recherché pourra étre un entrepreneur
individuel, un acteur du secteur souhaitant accélérer son
développement ou un investisseur accompagné d'une
équipe de management.

Une connaissance du secteur des services a la personne
constitue un atout, sans étre indispensable.

Le dirigeant pourra accompagner le repreneur pendant la
période de transition afin d'assurer la continuité de I'activité.



