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Description générale

Fiche d'identité de la société

Forme juridique SAS

Ancienneté de la société Plus de 10 ans

Localisation du siège Loire

 

Résumé général de l'activité

Fabricant, concepteur, créateur, de la création sur mesure à la production finale, la société propose une chaine de production 
intégrée, à ses clients 100% en BtoB.

L'entreprise propose 4 domaines d'activités stratégiques : 
- découpe industrielle à façon de matières souples,
- fournisseur de matières transformées (adhésivées, découpées, ...),
- packaging et cadeau promo-sensoriel,
- jeux éducatifs.

En plus

La société possède une ou plusieurs marques déposées à l'INPI

La société travaille à l'export

Eléments chiffrés

Année de référence 2025

Fonds propres 1 665 k€

Dettes financières 310 k€

Trésorerie nette 655 k€

 
 

En k€/année 2023 2024 2025 2026

https://www.transmibat.fr
https://www.transmibat.fr


CA 3100 3 200 3 300

Marge brute 1 700 1 900

EBE 250 400

Rés. Exp. 200 300

Rés. Net 200 300

Salariés 20

 

Indications concernant les éléments chiffrés

Les chiffres ci-dessus concernent la société d'exploitation en cours de cession.

L'immobilier appartenant au Président cédant sous une SARL immobilière est proposée à la cession en option.
 

Positionnement concurrence

Positionnement par rapport au marché

Des compétences et un savoir-faire reconnus qui se traduisent par des clients grands comptes récurrents et satisfaits.

100% en BtoB.

4 DAS permettant de limiter les risques marchés.

Société présente en France et à l'export.
 

Concurrence

Concurrence par DAS (domaines d'activités stratégiques) : 
- Découpe industrielle à façon de matières souples : très faible.
- Fournisseur de matières transformées (adhésivées, découpées, ...) : très faible, voire inexistante.
- Packaging et cadeau promo-sensoriel : forte.
- Jeux éducatifs : moyenne.
 

Points forts

Société indépendante et saine financièrement, permettant de poursuivre les investissements.

Une équipe jeune, dynamique, créative, avec une culture internationale, pour accompagner un projet de développement ambitieux.

Comité de pilotage en place (5 cadres, dont la Direction Générale) autonome vis à vis du Président cédant.

4 DAS permettant de limiter les risques marchés.

Des outils marketing puissants et efficaces.

Vrai savoir-faire « à la française ».

Un parc moderne doté de 12 machines performantes permettant de répondre à un grand nombre de besoins clients.

Performance de l'organisation : Société structurée et système qualité en place et efficace.

Fort engagement RSE : ECOVADIS depuis 01/2024, bilan carbone réalisé, ...
 



Infos sur la cession

A propos de la cession de cette entreprise

Type de cession envisagée Majoritaire

Raison principale de cession Départ à la retraite

Prix de cession Le vendeur n'a pas souhaité préciser le prix de cession.

L'immobilier n'est pas compris dans la cession.

 

Profil de repreneur recherché

Profil recherché Personne morale ou fonds d'investissement

Apport en fonds propres minimum pour se positionner sur ce 
dossier

600 k€

Complément

Groupe industriel en recherche d'activités complémentaires 
pour consolider sa position sur le marché.

Repreneur individuel personne morale en recherche d'une 
activité d'exploitation in boni dotée d'un fort potentiel de 
développement.

Fonds d'investissement dans les PME.


